
  

СОГЛАСИЕ НА ОБРАБОТКУ ПЕРСОНАЛЬНЫХ ДАННЫХ 

Я,_______________________________________________________________________                

(Фамилия, Имя, Отчество субъекта персональных данных) 

зарегистрированный по месту жительства (пребывания) по адресу: 

_____________________________________________________________________________, 

паспортные данные: ___________________________________________________________  

_____________________________________________________________________________, 

на основании части 4 ст. 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ »О персональных 

данных, даю согласие  на обработку моих персональных данных:  

1. Документы, предъявляемые при трудоустройстве на работу в соответствии со 

ст.65сТрудового кодекса РФ: 

 Паспорт или иной документ, удостоверяющий личность; 

 Трудовая книжка; 

 Страховое свидетельство государственного пенсионного страхования; 

 Документы воинского учета - для военнообязанных и лиц, подлежащих 

призыву; 

 Документ об образовании, квалификации или наличии специальных знаний; 

2. Характеристики; 

3. Рекомендательные письма; 

4. Справки, подтверждающие периоды работы у работодателей и размер заработной 

платы; 

5. Наградные документы; 

6. Листки нетрудоспособности; 

7. Медицинские справки; 

8. Организационно-распорядительные документы (приказы, распоряжения), 

локальные нормативные акты, перечни, списки и иные внутренние документы 

Организации, содержащие персональные данные работников; 

9. Документы, подтверждающие предполагаемые и фактически полученные 

работником денежные средства(приказы по личному составу о приеме на работу, о 

переводе на другую работу, о поощрении, расчетные листки); 

10. Иные документы, содержащие персональные сведения о работниках. 

 

Разрешаю осуществлять с вышеперечисленными персональными данными следующие 

действия: сбор, систематизацию, накопления, хранение, уничтожение моих персональных 

данных, а также на передачу указанных персональных данных в Управление образования 

Беловского муниципального района, Министерство образования и науки КО-Кузбасса, 

Пенсионный фонд РФ. 
 

Срок действия настоящего согласия со дня его подписания до окончания трудовых 

отношений. 

Настоящее согласие может быть отозвано в письменной форме субъектом. 

 

__________________ Личная подпись субъекта 

  __________________ Дата 

 


