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РЕАЛИЗАЦИЯ ИННОВАЦИОННОГО ПРОЕКТА: 

ОСНОВНЫЕ СОДЕРЖАТЕЛЬНЫЕ ЭЛЕМЕНТЫ 

 

1.Тема «Становление воспитательного пространства образовательной организации, 

необходимого для гражданско-патриотического развития школьников» 

 

2. Паспорт инновационного проекта. 

 

Паспорт инновационного проекта (форма) 

 

Тема инновационного проекта  Становление воспитательного 

пространства образовательной 

организации, необходимого для 

гражданско-патриотического развития 

школьников 

Руководитель инновационного проекта  Аносова Ирина Петровна 

Разработчики инновационного проекта 

(Ф.И.О., должность, наименование 

организации) 

МБОУ «Старопестеревская СОШ» 

Аносова Ирина Петровна, зам.директора 

по ВР, 

Салмина С.А., зам.директора по УВР, 

Жилкина Л.Л., библиотекарь, 

Землянухина О.А., учитель иностранного 

языка, 

Стефаненко В.Л., учитель истории 

 

Исполнители инновационного проекта 

(Ф.И.О., должность, наименование 

организации) 

МБОУ «Старопестеревская СОШ» 

Аносова Ирина Петровна, зам.директора 

по ВР, 

Аносова М.П., учитель ОБЖ, 

Жилкина Л.Л., библиотекарь, 

Землянухина О.А., учитель иностранного 

языка, 

Стефаненко В.Л., учитель истории 

Мазалевская С.К., учитель математики, 

Ниссен О.И., учитель истории, 

Овчинникова К.Н., учитель географии, 

Мильшина С.А., учитель русского и 

литературы, 

Харланова А.П., учитель начальных 

классов, 

Аландаренко И.Г., учитель музыки, 

Перепёлкина С.С., учитель начальных 

классов, 

Толкачева И.В., учитель начальных 

классов 

 
База реализации инновационного проекта  МБОУ «Старопестеревская СОШ» 
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Цели и задачи Создание комплексного 

образовательного пространства, 

способствующего личностно-

ориентированному подходу в обучении и 

воспитании гражданско-патриотических 

и духовно-нравственных качеств ребенка 

в условиях современного 

образовательного учреждения. 

Этапы реализации (их краткая характеристика) 

инновационного проекта  

Исполнительский 

Сроки реализации инновационного проекта  Август, 2022г. 

Область изменения  

Продукт деятельности региональной 

инновационной площадки 

Информационные материалы для 

формирования гражданско-

патриотического воспитания 
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3. Исходные теоретические положения, цель, задачи и основные идеи предлагаемого инновационного проекта, обоснование его значимости 

для развития системы образования Кемеровской области, этапы реализации инновационного проекта, календарный план реализации 

инновационного проекта. 

Календарный план реализации инновационного проекта (форма) 

 

Задачи Перечень запланированных мероприятий Сроки 

проведения 

Исполнители Ответственный 

Развивать интерес 

обучающихся к 

историческому 

прошлому нашей 

страны, военной 

истории Отечества.  

 

Пропаганда песен 

военных лет и 

стихотворений 

военной тематики.  

 

Противодействовать 

попыткам 

фальсифицировать 

события Великой 

Отечественной войны 

1941 – 1945 гг. 

 

Преемственность 

героических традиций 

старших поколений 

1. Интервью «Воспоминания о ВОВ» (встреча 

с детьми войны) 

2. Интервью «А вместо детства – война» 

(встреча с детьми войны) 

3. Выставка-панорама «Живая память войны» 

(создание выставки Журавкову М.В.) 

4. Конкурс чтецов «Бессмертный подвиг 

блокадников» 9-11кл 

5. Урок-презентация «Дневник Тани 

Савичевой» 1-4кл 

6. Классный час «Мы не стреляли, но мы 

сражались (о детях Ленинграда)» 5-8кл 

 

Январь Землянухина О.А., 

Овчинникова К.Н. 

Ниссен О.И.,  

Овчинникова К.Н. 

Комиссарова Л.В.,  

 

Мазалевская С.К. 

 

Классные руководители 

 

Классные руководители 

Землянухина О.А. 

 

Ниссен О.И.  

 

Комиссарова Л.В. 

 

Мазалевская С.К. 

 

Харланова А.П. 

 

Аносова М.П. 

1. Час военной песни «И мужество, как знамя, 

пронесем» 7-8кл 

2. Конкурс чтецов «Храни священные 

страницы навеки в памяти людской» 5-6кл 

3. Мероприятие «Мои родные – защитники 

Родины» (с приглашением родителей) 1-4кл 

4. Вечер памяти и встречи поколений (беседа о 

ВОВ) 9кл 

5. Сбор материала для создания экспозиции, 

Февраль  Аландаренко И.Г., 

Землянухина О.А. 

Мильшина С.А.,  

 

Классные руководители  

 

Стефаненко В.Л., Аносова 

М.П. 

Аносова И.П., Жилкина 

Землянухина О.А. 

 

Мильшина С.А. 

 

Харланова А.П. 

 

Стефаненко В.Л. 

 

Аносова И.П. 
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для обеспечения 

счастливого будущего 

своей Родины. 

 

 

посвященной герою Советского Союза, 

Журавкову М.В. 

 

Л.Л., Аносова М.П. 

1. Фотовыставка «Монументы мужества и 

славы» (сбор и организация выставки 

фотографий обелисков односельчанам, 

погибшим в годы Великой Отечественной 

войны) 11кл 

2. Исторический час «У войны не женское 

лицо. Подвиг женщин, труженицы тыла» 9-

10кл 

3. Мероприятие «И шли на войну девчата…» 

5-8кл 

 

4. Урок мужества «Маленькие герои большой 

войны» 1-4кл 

 

Март Болдырева С.В., 

Овчинникова К.Н. 

Мазалевская С.К. 

 

 

Брюхова О.П., 

Мазалевская С.К. 

 

Зернаева Т.Д, Аландаренко 

И.Г., Голубева Е.В., 

Аносова М.П. 

Землянухина О.А. 

Толкачева И.В., Голубенко 

З.В.,Ниссен О.И. 

Мазалевская С.К. 

 

 

 

 

Мазалевская С.К. 

 

 

Землянухина О.А. 

 

 

Ниссен О.И. 

1. Подготовка и участие в научно-

практической конференции. 

Исследовательские работы о Героях 

Советского Союза: Ямушев Г.Я., Журавков 

М.В. 

2. Создание экспозиции, посвященной герою 

Советского Союза, Журавкову М.В.  

 

3. Акция «72 часа добра» (помощь пожилым 

людям)  

4. Конкурс на лучшее сочинение «Война 

глазами детей» (сборник лучших сочинений) 5-

Апрель  Стефаненко В.Л. 

Овчинникова К.Н. 

 

 

 

Аносова И.П., Жилкина 

Л.Л., Аландаренко И.Г., 

Аносова М.П. 

Землянухина О.А., 

Мазалевская С.К.,  

Гинтнер Н.В., Фролова 

Т.Н., Мильшина С.А. 

Стефаненко В.Л. 

Овчинникова К.Н. 

 

 

 

Аносова И.П. 

 

Мазалевская С.К. 

 

Мильшина С.А. 



 

Департамент образования и науки Кемеровской области 

государственное образовательное учреждение  

дополнительного профессионального образования (повышения квалификации) специалистов  

«Кузбасский региональный институт повышения квалификации  

и переподготовки работников образования» 

Система менеджмента качества 

Положение о порядке представления документов на признание образовательной организации 

региональной инновационной площадкой и осуществления ее деятельности 

 

Версия № 01 Стр. 5 из 8 Экземпляр 1 из 2 
 

11кл 

 

1. Акция «Автобус Победы» (выступление 

учащихся школы с песнями военных по сёлам 

Беловского муниципального района)  

2. Торжественная линейка, посвященная Дню 

Победы (возложение венка и цветов к обелиску 

односельчанам, погибшим в годы Великой 

Отечественной войны) 

3. Конкурс рисунка «Победа деда – моя 

победа» 1-4кл 

4. Конкурс чтецов «Я помню тебя, солдат!» 1-

4кл 

5. Дискуссионный стол «Может ли 

человечество обойтись без войны» 10-11кл 

6. Вечер памяти и встречи поколений (беседа о 

ВОВ) 5-6кл 

7. Час истории «Герои Бессмертного полка. 

История одной фотографии» 7-8кл 

 

8. Торжественное открытие экспозиции, 

посвященной герою Советского Союза, 

Журавкову М.В. с приглашением гостей 

(жителей села, Совета Ветеранов, Военком) 

 

Май Аносова И.П., 

ЗемлянухинаО.А., 

Аландаренко И.Г., 

Аносова И.П., Мазалевская 

С.К., Болдырева С.В. 

 

 

Классные руководители 

 

Классные руководители 

 

Мазалевская С.К., 

Болдырева С.В. 

Злыгостева Л.В., Бокова 

Е.Н. 

ЗемлянухинаО.А., 

Голубева Е.В., Аносова 

М.П. 

Аносова И.П., Аносова 

М.П., Аландаренко И.Г., 

Жилкина Л.Л. 

 

 

Аносова И.П. 

 

 

Аносова И.П. 

 

 

 

Харланова А.П. 

 

Мильшина С.А. 

 

Мазалевская С.К. 

 

Зернаева Т.Д. 

 

Мазалевская С.К. 

 

Аносова И.П. 

1. Мероприятие «Память, которой не будет 

конца» (возложение цветов к обелиску 

односельчанам, погибшим в годы Великой 

Отечественной войны)  

Июнь  Мазалевская С.К., 

Землянухина О.А., Аносова 

И.П. 

 

Мазалевская С.К. 
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2. День военной поэзии «Четыре строчки о 

войне» 

3. Создание видеофильма «Война глазами 

детей» 

 

Гинтнер Н.В., Фролова 

Т.Н., Мильшина С.А. 

Мазалевская С.К., 

Землянухина О.А., Аносова 

И.П., Жилкина Л.Л., 

Стефаненко В.Л., 

Овчинникова К.Н., Аносова 

М.П. 

 

Мильшина С.А. 

 

Землянухина О.А., 

1. Создание календаря памятных событий 

 

Июль Ниссен О.И., Перепёлкина 

С.С., Харланова А.П., 

Толкачева И.В. 

 

Ниссен О.И. 

1. Виртуальная экскурсия «Начало блокады 
Ленинграда» (5-9кл) 
 

Август Классные руководители Аносова И.П. 
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4. Прогнозируемые результаты на каждом этапе, необходимые условия организации 

работ, средства контроля и обеспечения достоверности результатов, перечень результатов 

(продуктов), формы представления результатов (продуктов) инновационной деятельности.  

 

 

 

Прогнозируемые результаты инновационной деятельности, условия организации работ, 

средства контроля и обеспечение достоверности результатов (форма) 

 

Содержание 

деятельности  

(согласно этапам) 

Ожидаемый 

результат 

Продукты 

инновационной 

деятельности 

Ответственные 

исполнители 

Исполнительский Создание 

информационных 

материалов для 

формирования 

гражданско-

патриотического 

воспитания 

1.Экспозиция Герою 

Советского Союза 

Журавкову М.В. 

 

 

Аносова И.П., 

Аландаренко И.Г., 

Жилкина Л.Л. 

2. Видеофильм 

«Война глазами 

детей» 

 

Аносова М.П. 

Землянухина О.А., 

Мазалевская С.К., 

Аносова И.П., 

Жилкина Л.Л., 

Стефаненко В.Л., 

Овчинникова К.Н. 

 

3.Исследовательские 

работы о Героях 

Советского Союза: 

Ямушев Г.Я., 

Журавков М.В. 

 

Стефаненко В.Л., 

Овчинникова К.Н. 

 

 

4. Календарь 

памятных событий 

 

Ниссен О.И., 

Перепёлкина С.С., 

Харланова А.П., 

Толкачева И.В. 

 

 

5. Перечень научных и (или) учебно-методических разработок (имеющиеся материалы 

по теме инновационного проекта). 

 

6. Проблемно-ориентированный анализ деятельности образовательной организации, на 

базе которой планируется открытие региональной инновационной площадки. 

 

7. Концепция развития образовательной организации с учетом роли инновационной 

деятельности в процессе ее развития. 
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8. Прогноз возможных отрицательных последствий реализации инновационного проекта 

и средства их компенсации. 

 

Прогноз возможных отрицательных последствий и средства их компенсации (форма) 

 

Наименование 

рисков 

Описание рисков Механизмы 

минимизации 

рисков 

Уровень риска 

Недостаточность 

информационной 

базы 

Приведёт к избыточности 

данных. При этом 

возможна нехватка 

сведений для 

обоснования и принятия 

оптимальных решений; 

достоверность данных в 

информации. 

Организация работы 

с архивными 

документами 

Средний уровень 

Невысокая 

активность 

педагогов к участию 

в конкурсах, 

разработке 

инновационных 

методов  

Приводит к постепенному 

снижению 

результативности 

организации  

Создание творческих 

групп, проведение 

тематических 

педсоветов 

Средний уровень 

Недостаточная 

согласованность и 

сплоченность по 

реализации проекта  

Приводит к  

малоэффективной работе 

коллектива 

Тренинги 

командообразования, 

тренинги общения 

Средний уровень 

 

 


